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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-3335 FECHA: 16/01/2026
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO

CONTRATISTA: JULIAN ANDRES IBARRA RIVERA

VALOR: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($36.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006845 DE FECHA:06/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600101282 DE FECHA: 16/01/2026

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2026

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO identificado con cédula de ciudadania
nomerc 1,143.835. 566 actuando _ como. SUPERVISOR 0 INTERVENTOR, JULIAN ANDRES
IBARRA RIVERA portador de ia cédula ‘de ciudadania 1.144.032. 61&, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos an las Instalaclanes de LA SECRETARIA PE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTQ PEL EMPLEO con el objetiva de suscribir el acta
final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista
los cuales se determinaron en:
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1- Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucion del
proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA,

2- Elaborar infottes analiticos y demas documentos técnicos que le 8eanh requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incotporandolos en el repositotiol virtual o fisico
dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Foménto del Empleo.

3- Apoyar desda su perfil profesional la planeacién y desarrollo de los e@spacios de dialogo,
articulatién o toncertacion llevados a cabo con los diferentes actores Interesados, asi como
con el analisis, seguimiento y tramite de las propuestas resultantes de dlchos espacios de
trabajo.

4- Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, com@ capacitacicnes,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad vy
Fomento del Empleo, asl como las que otras dependencias de la Gobelnacién Valle del
Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo § otras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe :y!o Supervisor, o
las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

5- Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, come capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad v
Fomento del Emipleo, asi como las que otras dependencias de la Gobemacién Valle del
Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o
las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

8- Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza dellcontrato.

7- Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de Ja Secretaria de
Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacién, en las platafgrmas Instagram,
Facebock, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interioién tales como
dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sochles personales,
con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totaimente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

» Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucion del
proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE

DEL CAUCA.
» El contratista brind¢ apoyo profesional en la planeacion, desarrollo y ejecucion de las acciones
requeridas para el proyecto “Fortalecimiento de las Unidades Econdmicas del Valle del Cauca”,
2
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participando de manera activa y permanente en mesas de trabajo presenciales y virtuales
orientadas a la definicion de estrategias, lineamientos técnicos y juridicos, asi como a la
estructuracion de los procesos contractuales necesarios para la implementacion de los proyectos
asociados. En el marco de dicho acompafiamiento, contribuy6 a la programacion y definicién de
las fechas relacionadas con la solicitud de Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP), la
estructuracion contractual, la evaluacién técnica y la definicion presupuestal, en concordancia
con lo dispuesto en el POAI 2026, a ejecutarse por la Secretaria de Desarrollo Economico. Estas
actividades se desarrollaron en articulacién con el equipo estructurador de los contratos
administrativos, con la participacién de los jefes del 4rea de contratacion, doctores Sebastian y
Mario Mejia, en escenarios de andlisis técnico-juridico y presupuestal. En este contexto, se
realizé la evaluacion y anélisis de proyectos estratégicos como Unitex, orientado al
fortalecimiento de competencias técnicas y humanas en el sector manufacturero del municipio de
Santiago de Cali; Valle Exporta, enfocado en el fortalecimiento de las capacidades exportadoras
y la diversificacion de mercados de destino de las MIPYMES del departamento mediante
procesos de caracterizacién, formacion, asistencia técnica especializada, articulacion
institucional y promocidn internacional, asi como Invest Pacific, contrato de prestacion de
servicios con persona juridica orientado a la atraccion y reinversion de capital nacional y
extranjero, el posicionamiento del Valle del Cauca como destino estratégico para la inversion, el
relacionamiento internacional y la articulacidon puablico-privada. Todas estas acciones se
desarrollaron con el propdsito de garantizar la viabilidad técnica, administrativa, juridica y
presupuestal de los proyectos, en observancia de la normatividad vigente y los principios que
rigen la contratacién estatal

El contratista Brindé apoyo profesional desde el enfoque juridico—contractual en el desarrollo de
las acciones requeridas para la ejecucion del proyecto, verificando que las actuaciones,
decisiones y actividades adelantadas por la Secretaria se ajustaran al marco normativo vigente,
al objeto contractual, a las obligaciones pactadas y a los principios que rigen la funcion
administrativa y la contratacion estatal, garantizando coherencia entre la ejecucion operativa y el

3
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sustento legal del proyecto.

i o —— L

El contratista brindé apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la
ejecucion del proyecto Fortalecimiento de las Unidades Econémicas del Valle del Cauca,
mediante el acompafiamiento juridico a los procesos administrativos y contraciuales asociados,
incluyendo el seguimiento a la estructuracion, evaluacion y formalizacién de procesos de
contratacion adelantados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, contribuyendo al cumplimiento de las metas institucionales orientadas al
fortalecimiento del tejido empresarial del departamento.

El contratista participo en jornada de trabajo con el equipo del proyecto “Fortaledimiento de las
Unidades Econbmicas del Valle del Cauca”, orientada al andlisis del progreso dd las actividades
gjecutadas. Durante este espacio se realizd la revision de avances frente a las metas
establecidas, se identificaron aspectos susceptibles de mejora y se plantearon a¢ciones
estrateégicas para optimizar la ejecucion del proyecto.Dentro de las acciones defihidas se incluyé
el fortalecimiento de mecanismos de seguimiento y control, el impulso a la participacion de las
unidades econémicas en los procesos adelantados y |la consolidacion de alianzag con actores
institucionales y del sector privado, con el fin de contribuir al cumplimiento efectivo de los
objetivos propuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.
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El conratista brindé apoyo en la proyeccion de la resolucion 7118120120265.05-0 DECRETO No.
1.03.01-0430 "Por el cual se realiza un encargo sin efectos fiscales, por los siguientes eventos
presentados, Que a la Dra. MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY Subsecretaria
de Competitividad E Innovacion de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo de la Gobernacion del Valle del Cauca, mediante Resolucién No. 2750 del
10 de diciembre de 2025 se le autorizo once (11) dias habiles de vacaciones del periodo 2024-
2025 del 6 al 20 de abril de 2026, por lo tanto, se debe dejar encargado al Dr. JUAN JOSE
VALENZUELA HURTADO Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion.

i

e

El contratista Brindd apoyo profesional y técnico-juridico en la ejecucion del proyecto
"Fortalecimiento de las Unidades Econdmicas del Valle del Cauca", velando por la observancia
de los principios de legalidad, debido proceso y asignacion objetiva de recursos publicos. Como
profesional del derecho, el apoyo se concentrara en blindar los términos de referencia, actos
administrativos y convenios asociados a la entrega de activos tangibles, capital semiila e
insumos para las 130 unidades econémicas priorizadas en la vigencia 2026. garantizando que
las condiciones de seleccion y los requisitos de elegibilidad se ajusten rigurosamente al marco
normativo de la contratacion estatal y al Plan de Desarrollo Departamental. Asimismo, se
proyectaron los conceptos de viabilidad juridica sobre los contratos y mecanismos de control
aplicados a los beneficiarios, minimizando los riesgos de detrimento patrimonial o
reclamaciones de terceros durante las entregas en el territorio vallecaucano,
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* Elaborar informes analiticos y demas documentos técnicos que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el repositoriol virtual o fisico
dispuesto por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Foménto del Empleo.

El contratista elabord, consolidé y presenté de manera oportuna informes analftlcos de caracter
técnico, econdémico y financiero, asi como la documentacién administrativa, p*esupuestal y de
soporte requerida para el cumplimiento integral del objeto contractual, garantizando su estricta
alineacion con los lineamientos, estandares metodolégicos y requerimientos establecidos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. Dichos informes
incluyeron el andlisis detallado de la ejecucién financiera, el comportamiento presupuestal, la
eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos plblicos y la evaluacion del cumplimiento
de metas e indicadores econdémicos, suministrando a la entidad informacién confiable, verificable
y oportuna para la toma de decisiones. Estas actividades se desarrollaron en el marco del
proyecto “Cooperacién” — PI37-102756, orientado al fortalecimiento de das capacidades
institucionales en materia de cooperacion internacional en el departamento del!Valle del Cauca,
en (mnbordanma con el Plan de Desarrollo “liderazgo que Transforma”. En bste contexto, se
brindé soporte técnico y financiero a la estructuracion y segum‘nento del contrato
Interadministrativo suscrito por la Secretaria, cuyo objeto fue la implementaéion de acciones
estratégicas y logisticas dirigidas a la formalizacién, fomento y fortalecimiento de alianzas y
convenios de cooperacién, por un valor de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
($200.000.000 M/CTE). Adicionalmente, se realizé el seguimiento a la inversidén publica y la
evaluacion del impacto econémico de las acciones ejecutadas, asegurando e! cumplimiento de
los principios de trazabilidad, integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacion. Este
proceso facilitd la consulta permanente de la documentacién por parte de los equipos de
supervision, control y auditoria, asi como la verificacion del cumplimiento contractual, en estricta
observancia de la normativa vigente, los procedimientos internos de gestion gocumental y los
lineamientos de control fiscal y administrativos aplicables.
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El contratlsta elaboré rewso Y consolidé informes analiticos, documentos técnicos | y soportes :
administrativos requendos para el cumpllmlento del objeto cantractual, asegurando su :
correspondencia con las obligacioneg contractuales y su adecuada incorporaci6n en los o
repositorios fis;cos y digitales dispuedtos por la entidad, en observancia de los deberes de

gestién documental, publicidad, control y trazabilidad de la actividad contractual

El contratista elabordé y consolidé conceptos juridico de caracter técnico, administrativo y
contractual relacionados con el seguimiento a procesos de seleccién y ejecucion contractual,
incluyendo la verificacién del estado de contratos y convenios registrados en SECOP I, asl como
la sistematizacion y cargue de los soportes documentales correspondientes en los repositorios
institucionales fisicos y digitales dispuestos por la Secretaria, garantizando la trazabilidad,
transparencia y adecuada gestion de la informacion contractual.
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El contratista elaboro y consolidé conceptos relacionados con el seguimiento a procesos de
seleccion y ejecucién contractual. Asimismo, se realizo la verificacion del estado de contratos y
convenios registrados en SECOP I, junto con la organizacién, sistematizacion yicargue de los
soportes documentales en los repositorios institucionales fisicos y digitales dispyestos por la
Secretaria, garantizando la trazabilidad, transparencia y adecuada gestién de la nformacion.

El conratista Elaboré la ACEPTACION DE OFERTA Proceso de Seleccién de Minima Cuantia
No. SEDECFE-MC-002 de 2026 Aceptacién de Oferta No. 1.310.17.15- de 2026 dirigida a la
sefiora NANCY SAAVEDRA ARCINIEGAS C.C.29532308 Subgerente COMBRCIALIZADORA
RUESAA S.A.S. identificada con el NIT. 900113756-1 y contacto gerencia@comruesaa.com

3716325-3136133482 y domicilio en AV 2 E # 44 NORTE 133, CALI, VALLE Proceso de Minima
Cuantia No. SEDECFE-MC-002 de 2026 cuyo objeto es: SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE
PAPELERIA, ASEQ Y CAFETERIA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA donde la entidad mencionada

8
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debera cumplir con la ejecucion del contrato de conformidad con las condiciones del Proceso de
Seleccion de Minima Cuantia No, SEDECFE- MC-002 de 2026 y con los ofrecimientos por usted
formulados en su oferta econdémica, cuyos aspectos generales se detallan a continuacién

El contratista elaboré informes de gestion analiticos, conceptos juridicos y demdas documentos
técnicos requeridos para documentar el estricto cumplimiento del objeto contractual,
garantizando su oportuno cargue y custodia en el repositorio virtual o fisico de la SEDEC. Cada
producto escrito se redactara con coherencia ejecutiva y fundamentacioén legal sustantiva,
detallando el avance fisico de las Metas de Producto (MP) frente a los indicadores
presupuestales vigentes. Estos documentos serviran de soporte legal y probatorio ante el
supervisor del contrato, las auditorias de control interno y los entes de control fiscal y
disciplinario. Los informes consolidaran el estado juridico y contractual de los programas Hub-
Ecommerce, Trayecto E y los Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion (CDEI),
certificando de manera transparente que las actuaciones de la Secretaria se ejecutan conforme
al ordenamiento juridico aplicable.
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» Apoyar desde su perfil profesional la planeacion y desarrolio de los espgcios de dialogo,
articulacion © concertacion llevados a cabo toh los diferentes actotes Intergsados, asi como
con el andllsls, seguimiento y tramite de las propuestas resultantes de tighos espacios de
trabajo. _

e El contratista brindé apoyo, desde su perfil profesional, en la planeacién, organizacién y
desarrollo de los diferentes espacios de didlogu, articulacidn y concertacién adelantados con los
distintos actores involucrados e interesados en los procesos. Asimismo, realizé el analisis técnico
y juridico, el seguimiento y el tramite de las propuestas, observaciones y conclusiones derivadas
de dichos espacios de trabajo, de los diferentes procesos anteriormente mengionados, (Invest,
Cooperacion, Unitex Etc) las cuales resultaron fundamentales para la estructuracién de los
conceptos, lineamientos y gestiones juridico-contractuales requeridas. Estas actividades
permitieron soportar de manera adecuada los procesos relacionados con la elaboracidn, revision
y ejecucion de los contratos anteriormente mencionados, garantizando coherengia, oportunidad y
alineacion con los procedimientos administrativos y la normativa vigente.

+ El contratista apoyd la planeacion y desarrollo de espacios de didlogo, articulacién y concertacion (W
con actores institucionales y del sector productivo, realizando el analisis juridico de ias
propuestas y compromisos derivados de dichos espacios, verificando su viabilidad normativa, su
coherencia con el objeto del contrato y su procedencia administrativa para efectos de tramite,
seguimiento y eventual implementacion.

10
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El contratista pparticip6 en capacitaciones, mesas de trabajo, comités técnicos y demas
instancias convocadas por la Secretaria y otras dependencias de la Gobernacién, en calidad de
apoyo juridico, orientando el desarrollo de las actividades desde la perspectiva normativa,
contractual y procedimental, conforme a las instrucciones impartidas por el Supervisor del
contrato y/o jefe inmediato.

El contratista apoyd desde mi perfil profesional el proceso de articulacion institucional mediante
el andlisis y seguimiento de las actuaciones contractuales y administrativas derivadas de los
espacios de coordinacién entre dependencias, realizando revisién técnica de informacion,
seguimiento al estado de los procesos en SECOP |l y acompariamiento al tramite de las
acciones necesarias para la publicacién de evaluaciones, firma de contratos y legalizacion de los
mismos, en concordancia con los lineamientos de la entidad.
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El conratista Apoyé la convocatoria para el Centro Comercial Virtual Valle Vendd 2026.Buscamos
a 300 emprendedores y MiPymes vallecaucanas listos para conquistar el mundo digital, para
esto el contratista realizo Articulacion de trabajo - Centro comercial virtual, generando los
espacios y las convocatorias con los diferentes actores de este proyecto.

1. Centro Camercial
Virtual
Valie Vende

- —————:

El contratista apoyd desde el perfil juridico la plahgacién, desarrollo y formalizacion de las
mesas de dialogo, artitulacion o concertacion con los actords del e¢osistdma econdmico,
sustan¢iando legaimente el tramite de las peticiones y propuestas resdltant{ Se asumio la
responsabilidad de revisar que lo$ acuerdos logrades.con gremios, Camaras de Comercio y la
comunidad startup vinculada a NIDO-HUB se enmarquen dentro de Ia$ competencias
constitucionales y legales de la entidad territorial. El analisis de las iniciativas ciudadanas
incluira la verificacion de su viabilidad normativa, especialmente aquellags orientadas al
cumplimiento de politicas publicas diferenciales, como el enfoque étnico consagrado en la
Ordenanza 494 de 2018. Las propuestas viables seran traducidas a actas ofidales con fuerza
vinculante y compromisos institucionales definidos, garantizando la seguridad juridica y la
debida trazabilidad en las decisiones de la administracion.

e Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y

12
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Fomento del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la Gobernacion Valle del
Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o
tas que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

El contratista participé activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién
Valile del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistio y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, para la elaboracion y extructuracion de los proyectos
mencionados conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

El contratista participé activamente en reuniones de seguimiento y espacios de coordinacion
convocados por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
orientados al monitoreo de la gestion contractual y administrativa de los proyectos institucionales,
incluyendo el analisis del estado de procesos de minima cuantia, evaluacion de ofertas y
seguimiento a la formalizacion de contratos y convenios, contribuyendo al cumplimiento de los
cronogramas establecidos.

13
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El conntratista participé en la capacitacion en el marco de la Mejora Normbtiva (PMN) vy el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) de ta Gobernacion del Valle?del Cauca, emite
los siguientes lineamientos de "Lenguaje Claro” para la redaccién y revisién: de proyectos de
regulacién y dotos administrativos (decretos, resoluclones, circulates, ietc.),El objetivo
fundamental de le produccion normativa es qua los cludadanos y personas Interesadas puedan
encontrar lo que NHecesitan, entender lo que encuentran y usar dicha mformac!dn de manera facil
y répida para el gjercicio de sus derechosy debares ‘

El contratista participé activamente en las jornadas de fortalecimiento, capacitaciones, comités
técnicos y reuniones internas convocadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
aportando un criterio de legalidad preventiva y rigurosidad procedimental. Asistiendo de manera
activa a los comités directivos de la SEDEC donde se revisen temas administrativos,
contractuales y el avance de ejecucion presupuestal bajo el Plan Opemativo Anual de
Inversiones (POAI) de la vigencia 2026. En estos escenarios, el rol se enfocara-en alertar sobre
posibles riesgos juridicos en la contratacion de operadores y prestadores de servicios,
verificando la sujecién a las directrices de ordenacién del gasto emitidas por el secretario de
Despacho. De igual manera, se consolidaran los compromisos del comité a través de minutas
juridicas formalizadas para mantener la coherencia administrativa y el blindaje procedimental de

la subdireccién técnica. :

» Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
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Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del
Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias
en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o
las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

+ El contratista apoyo6 las actividades de seguimiento a la ejecucién contractual mediante la
verificacion del cumplimiento de requisitos juridicos y administrativos tales como:

-Revision y tramite de garantias contractuales (cumplimiento y responsabilidad civil extracontractual).

-Proyeccién de documentos asociados a la aprobacion de garantias y designacion de supervision.

-Verificacion de publicacién, registro y actualizacién de informacién contractual en SECOP II.

-Acompafiamiento en la verificacién de soportes presupuestales y administrativos requeridos para la
correcta ejecucion del contrato.
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+ [l contratista participd activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como

capacitaciones, reuniones desarroltadas por

la Secretaria de Desarrollo Econémico,

Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion
Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o

Supervisor, o las que convog

uen de otras dependencias de la Gobernacién del Valle.
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El contratista asistié y participé en mesas de trabajo orientadas al seguimiento y control de la
actividad contractual de la Secretaria, particularmente en lo relacionado con:la terminacion y
liqguidacion de convenios y contratos, realizando apoyo en la verificacion del regﬁtro y publicacion
de dichas actuaciones en SECOP I, en cumplimiento de los lineamientos ebtablecidos en la
circular interna sobre publicidad de la actividad contractual.

El contratista participé en la reunidn te seguimlento con el equipo de ld Secretaria de
Desarrollo Econédmico, Competitividad y Fomento del Empleo.,” coh el prapddito de revisar y
evaluar las actividades desarrolladas durante el mes para asi analizar si las estrategias
planteadas facilitaron el cumplimiento de las metas.
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El conratista Participé en la capacitacién de la Circular No. 058 del 17 de abril de 2026, |a cual se
establecen directrices orientadas a fortalecer la planeacion, ejecucion y control de la contratacion
estatal, garantizando el uso eficiente y responsable de los recursos publicos, La capacitacion
enfatiza que:presupuesto publico se rige por el principio de anualidad, por lo que los
compromisos deben ejecutarse dentro de la vigencia fiscal correspondiente.Las reservas
presupuestales tienen caracter excepcional, y solo proceden para obligaciones legalmente
contraidas que no pudieron ejecutarse antes del cierre fiscal.

No constituyen un mecanismo para iniciar nuevos compromisos, sino una herramienta limitada
para garantizar el pago de obligaciones pendientes.En este sentido, se imparten las siguientes
directrices clave:Priorizar la planeacion contractual, asegurando que los procesos se estructuren
oportunamente para su ejecucién dentro de la misma vigencia.

Garantizar la existencia de disponibilidad presupuestal y estudios previos completos antes de
iniciar cualquier proceso.

Minimizar la constitucién de reservas mediante una gestién eficiente de contratos, facturacion y
pagos, Fortalecer la articulaciéon entre areas para asegurar coherencia técnica, juridica y
financiera en |la ejecucion del gasto.

El contratista asistié y participé activamente en las mesas de trabajo, comisiones transversales e
instancias interinstitucionales que las dependencias de la Gobernacion del Valle del Cauca lleven
a cabo, conforme a la instruccién expresa impartida por el Jefe o Supervisor del contrato. La
representacién técnica-juridica por medio de conceptos juridicos para los espacios como los
Consejos de Gobierno convocados mediante Circular Interna por la Gobernadora, donde se
adoptaron lineamientos clave como el nuevo manual de contratacion y guias del Departamento
Administrativo de Juridica. Asimismo, se coordinara con otras dependencias el despliegue
normativo de estrategias conjuntas como el Diplomado de Fortalecimiento Empresarial y los
programas "Huella Digital" y "Valle Vende". El aporte profesional consistira en asegurar la debida
articulacion interinstitucional sin incurrir en duplicidad de funciones, respetando los limites de
competencia fijados por la ley para cada entidad.

6- Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del contrato.

E! contratista realizé las actividades asignadas por el supervisor del contrato y/o jgfe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista ejecuto las actividades adicionales asignadas por el Supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, relacionadas con el seguimiento, cantrol y correcta ejecucién del contratq, siempre
que estas guardaran relacion con la naturaleza juridica del objeto contractual y contribuyeran al
cumplimiento integral de las obligaciones pactadas. '

El contratista atendio las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe
inmediato, relacionadas con el seguimiento a procesos contractuales, revision del estado de
contratos y convenios, acompaifiamiento a la gestion de publicaciébn y actualizacién de
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informacién contractual en SECOP I, y apoyo en la articulacién administrativa requerida para el
cumplimiento del objeto contractual.

El conratista Realizé mediante un comunicado oficial La Contraloria Departamgntal del Valle del
Cauca en desarrollo de su Plan de Vigilancia y Control Fiscal vigencia 2036, ha iniciado la
Auditoria Financiera, de Gestion y Resultados al Departamento del Vallel del Cauca que
corresponde a la vigencia 2025, en el periodo comprendido entre 14 de abril &l 25 de junio de
2026 El contratista aporto a los requerimientos y garantizando 'la disponibilidad, calidad y
oportunidad de la informacién, también realizo articulacién con los equipos de trabajo para el
adecuado desarrollo del proceso auditor y estuvo a disposicion para atender de manera oportuna
este ejercicio de control fiscal, Esta auditoria comprende los siguientes componentes: Financiero
De gestion De resultados El proceso se desarrollara en el penodo comprendldo entre el 14 de
abril de 2026 y el 11 de agosto de 2026.

El contratista ejecutd con oportunidad, reserva y estncta su]ecién ala Iey tddas las demas
actividades téonicas y juridicas que le se le asignaron por el supervisor dek contrato o Jefe
inmediato, que resulten afines a la naturaleza de [a profesién y al objeto cbntractual. Esto
comprendio la elaboraclén y revisidn de mihutas para convenlos comerciales, ptoyeccion de
actas aclaratorias de comités técnicos y la estructuracién del "Fortmato dd aceptacion de
condiciones” exigido a los beneficiarios de misiones internaclonales b. la linea de
exportamones Se mantendra una proactividad juridica absoluta para desatar nudos legales en
fos procesos de contratdacién o responder requerimientos prioritarios det despacho del
Secretario, garantizando en todo momento que cada actuacién atcesorla fortalezca la legalidad,
la transparencla y &l éxito operativo de la gestion publica encomsndada.

7- Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales da la Secretaria de
Desarrollo Economico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Ingtagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada puiblicaq_c’)n acciones de
interaccion tales como dat “me gusta” y comentar y/o ¢ompartir los cbnte'nidos en sus
redes sociales personales, con el fin da fortalecer el alcance y el engagement

- dnstitucional. - P ' : .E

EI contratlsta apoyé la difusion de los contenidos de Ias redes socnales o?‘males de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas Instagram,
Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interaccién tales como dar
‘me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin
de fortalecer el alcance y el engagement institucional.
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El contratista apoyé la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria
de Desarrollo Econdémico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas Instagram,
Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de interaccion tales como dar

“‘me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin
de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

El contratista apayo las estrategias de difusjon institucional mediante la interaccion y promocién
de los contenidos publicados en las redes sociales oficiales de la Secrefarla de Desarrollo
Econdmico, Competitlvidad y Fomento del Empleo en plataformas digitales como Instagram,
Facebook, X y YouyTube, realizandq acciones de interaccién tales como “me gusta®, comentarios
y compartidos, con el fin de fortalecer el alcance, visibilidad y posumonamlanto de la gestion

institucional.
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de los contenidos publicados en las redes sociales oficlales de la Secretarf de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en plataformas digital Facdbook, con el fin
de fortdlecer el alcance, visibilidad y fosicionamiento de la gestién institucional elgunas de ellas
fueron: Desde la innévacién y el emprandimiento, hasta la generacién de empleo formal, el
fortalecimiento empresarial y la intérnacionalizacién, seguimos trabajando para crear mas
oportunidades reales para los vallecaucanos, Conmamotamos la fuerza y el liderazgo de las
mujeres emprendetloras del Valle del Cauca Mujeres que transforman sus territorios a través
del emprendimiento, el turismo y la innovacién. Cuando una mujer eémprende, el territorio
avanza. _ , -

« El contratista apoyé las astrategias dé difusién institucional mediarite iia,intéfé:%iﬁn y promocién

s El contratista apoyo¢ las estrategias de difusién institucional mediante la interacgion y promocion
de los contenidos publicados en las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo en plataformas digital Facabook, con el fin
de fortalecer el alcance, visibilidad y posicionamiento de la gestion institucional algunas de ellas
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fueron: Desde la innovacion y el emprendimiento, hasta la generacion de empleo formal, el
fortalecimiento empresarial y la internacionalizacién, seguimos trabajando para crear mas
oportunidades reales para los vallecaucanos, Conmemoramos la fuerza y el liderazgo de las
mujeres emprendedoras del Valle de! Cauca Mujeres que transforman sus territorios a través
del emprendimiento, el turismo y la innovacion. Cuando una mujer emprende, el territorio
avanza.
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El contratista poyé activamente en la divulgacién y el fortalecimiento del alcance institucional de
la Secretaria de Desarrollo Econémico mediante la interaccion obligatoria con las publicaciones
oficiales en Instagram, Facebook, X y YouTube. Desde las plataformas digitales personales, el
contratista ejecutara acciones de interaccién (dar "me gusta”, comentar y compartir) por cada
contenido difundido sobre convocatorias, ferias laborales de Vallemplea y subsidios del Fondo
ValleINN. Esta labor coadyuva al cumplimiento de los principios constitucionales de publicidad y
transparencia en la gestion publica, permitiendo que la oferta estatal llegue de forma masiva y
sin intermediarios a los ciudadanos del departamento. El seguimiento a esta obligacién se
documentara mensualmente mediante reportes cualitativos de interaccion digital, evidenciando
el compromiso profesional con la amplificacién del engagement y la legitimidad institucional del
gobierno departamental
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado

Valor no ejecutado:
Porcentaje de Ejecucion:

$ 36.000.000
$ 36.000.000

$0
100%

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato:
Anticipo:

Amortizacion anticipo:
Pago anticipado:

Pagos parciales
Inteféd mhoratorio:

Total pagado:

Saldo a tavor de El Coﬂtrqll_sla:
Departaimento:

Saldo a favor g4’

$ 36.000.000
$0

$0

$0

$30.000. 000
$0
$30.000,000
$6.000.000
$0
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SUP VISOR Y/O INTERVENTOR a SRS S
Elaboré Revisé Aprobé

Cristancho  Martinez,

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Angela

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Caijiao / Juan Gabriel Rojas Giron

Gestidon y Desempefio

Comité Institucional de
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Garcia, Katherine Santamaria Acta No. 002
Sanchez
Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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